Unitatea Administrativ Teritoriala

Comuna Corcova / Mehedinti
Nr. 76 /09.01.2026

ANUNT

U.A.T. Comuna Corcova, organizeaza examen de promovare in grad profesional
imediat superior celui detinut, conform prevederilor din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, a unui functionar public
din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor.

Desfasurarea examenului va avea loc la sediul Primariei Corcova in data de
11.02.2026, ora 11.00 — proba scris, iar interviul in data de 13.02.2026, ora 11.00.

Concursul va consta in 3 etape: selectia dosarelor, proba scrisa si interviul.

Perioada in care se pot depune dosarele de inscriere: in termen de 20 de zile
calendaristice de la data publicarii anuntului la sediul institutiei si pe pagina web a
unititii — www.comunacorcova.ro, sectiunea concursuri: 09.01.2026 - 29.01 .2026.

Institutia la care se depun dosarele: U.A.T. Comuna Corcova .

Conditiile de participare la examenul de promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut sunt cele previzute de art. 479 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) Sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) Sa fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

¢) Sanu aibi o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile Codului administrativ.

Functiile publice de executie pentru care se organizeazd examenul de promovare
in grad profesional imediat superior celui detinut si compartimentul din care fac
parte:

1. Inspector, clasa I, grad profesional asistent din cadrul Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanelor




Bibliografia necesara pentru examenul de promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut:

1. Constitutia Romaniei,

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare- Titlul V al partii a III, Titlul I si I al partii a VI;

3. OG nr. 137/2000 — privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre barbati si femei,
cu modificarile si completarile ulterioare;

5. ORDONANTA DE URGENTA nr. 97 din 14 iulie 2005 privind evidenta,
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani**), cu modificarile
si completdrile ulterioare.

Dosarul de inscriere va cuprinde urmatoarele documente, conform pevederilor
art. 127 din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) Copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de
resurse umane in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza;

b) Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;

c¢) Adeverinta eliberata de compartimentul resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza daca acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

d) Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Relatii suplimentare: la sediul Priméariei comunei Corcova, loc. Corcova, str.
Principald jud. Mehedinti, telefon 0252383464, www.comunacorcova.ro, persoana de
contact: lorga Stefan.

PRIMAR,
Ing. Giubega Ion




